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Responsabile del procedimento: AB  
 

IL DIRIGENTE 

 

VISTO  il D.Lgs. 16 aprile 1994 n. 297; 

VISTO  il D.Lgs 30 marzo 2001 n. 165 e s.m.i.; 

VISTE  le O.M. n. 446/1997 e n. 55/1998; 

VISTO  l’art. 73 del D.L. n. 112 del 25.06.2008 avente ad oggetto “Disposizioni urgenti per lo 

sviluppo economico, la semplificazione, la competitività, la stabilizzazione della finanza 

pubblica e la perequazione Tributaria”; 

RICHIAMATA la propria nota prot. 811 del 7 febbraio 2023 avente ad oggetto “Anno scolastico 2023-
2024. Istanze di part-time del personale docente, educativo ed ATA a tempo 
indeterminato.” 

VISTE  le istanze di rientro al tempo pieno, di trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno 
a tempo parziale, di modifica dell’orario e/o della tipologia dell’attuale rapporto di lavoro a 

tempo parziale presentate dagli aventi titolo entro il termine perentorio del 15 marzo 2023 
e pervenute allo scrivente entro il 31 marzo 2023; 

CONSIDERATI i contratti di trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale 
attualmente in vigore; 

VISTA  la consistenza organica di diritto del personale della scuola per l’a.s. 2023-2024 per l’Ambito 
di Pordenone, suddivisa per ruolo, tipologia di posto, classe di concorso e profilo; 

DISPONE 

1. Sono pubblicati i contingenti di posti da destinare alla trasformazione di rapporti di lavoro a tempo 

pieno fissati sulla base della consistenza organica di diritto, suddivisi per ruolo, tipologia di posto, 

classe di concorso e profilo, ai sensi dell’art. 6 dell’O.M. 22 luglio 1997 n. 446. 

2. È superflua la pubblicazione delle graduatorie ex art. 6 comma 1 dell’O.M. n. 446/1997 ed ex art. 

3 comma 2 dell’O.M. n. 55/1998 considerato che il numero dei richiedenti per ciascun ruolo risulta 

essere pari o inferiore al numero di posti disponibili. 

3. Per le classi di concorso per la quale si è verificata la saturazione del contingente provinciale, ed in 

particolare per la classe di concorso A010 - DISCIPLINE GRAFICO-PUBBLICITARIE, le istanze di 

trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale presentate per l’a.s. 2023-

2024 non sono accoglibili. 

 

 

 

Il Dirigente 
dott.ssa Giorgia Zucchetto 
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